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Unititile de invitidmant preuniversitar din judetul Mures

in atentia cadrelor didactice,

Ref: Repartizarea candidatilor pe posturi didactice/ catedre
vacante in perioada 31 iulie- 01 august 2019

I.  Dispozitii generale

in conformitate cu prevederile Calendarului rnobilititii personalului didactic de predare din inva{imantul
preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020, in perioada 31 iulie—01 august 2019 se deruleazi etapa de repartizare
a candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform art. 62 alin. (8) din Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2019-
2020, aprobatd prin OMEN nr. 5460/2018, cu modificarile si completirile ulterioare, denumiti in continuare
Metodologie, pe posturi didactice/ catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual de munca pe
perioadd nedeterminatd, la nivelul judetului in care au sustinut proba practicd sau inspectia speciali la clasi in
profilul postului, indiferent de judeful in care au sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o listd unica, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea conditiilor specifice din Metodologie.

Conditii de repartizare:

- datele candidaftilor trebuie s existe n sistemul informatic;

- se va realiza corespondenta intre datele candidatului §i datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibild numai daca nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante
publicate pentru concurs care necesitd proba practici/orald candidafii trebuie sa fi promovat aceasta probi; pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesita atestate/avize suplimentare candidatii trebuie s posede
atestatele/avizele necesare, depuse la dosarele de inscriere ale candidailor in perioadele de inscriere si validare a
fiselor, conform Calendarului; exceptie fac avizele eliberate de conducerile unititilor de invitimant particular,
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din aceste unitdti de inviimant care pot fi
prezentate si in timpul sedintelor de repartizare; alte situatii excepfionale se rezolvii numai cu avizul Ministerului
Educatiei Nationale;

- este obligatorie prezenta acestor candidati la sedinfele publice sau a persoanelor imputernicite
prin procurd notariald in original de catre candidati; in cazul in care candidatul nu este prezent personal sau printr-
un imputernicit la sedintele de repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

II. Repartizarea candidatilor in data de 31 iulie 2019

in data de 31 iulie 2019 se realizeaza repartizarea candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte),
calculatd conform prevederilor art. 62 alin. (8) din metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata, la nivelul judetului in care au sustinut
proba practicd sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba
scrisa, ierarhizati pe o listd unici, in ordinea descrescétoare a mediilor de repartizare, cu respectarea conditiilor
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previzute la art. 74 alin. (3)-(6) din Metodologie, a celor previzute la Dispozitii generale, precum si a tuturor
celorlalte prevederi din Metodologie privind repartizarea candidatilor pe posturi didactice/catedre vacante

publicate pentru angajare cu contract individual de munci pe perioad nedeterminati.

MINISTERUL EDUCATIEL NATIONALL

II.  Repartizarea candidatilor in data de 01.08.2019

I.La sedintele de repartizare organizate de inspectoratele scolare din data de 01 august 2019 particip:

a) cadrele didactice titulare a caror completare de normi/restrangere de activitate nu a fost solutionati prin
transfer, la nivelul localitétii/municipiului Bucuresti si al judetului si cadrele didactice care au intrat in reducere
de activitate dupd etapa de solufionare a restrangerilor de activitate, care au depus cereri in vederea solutionarii
reducerii de activitate, pana la 29 mai 2019;

b) cadrele didactice titulare in invatdmantul preuniversitar anterior inscrierii la concurs, care au participat la
concursul national si au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform art. 62 alin.(8) din
Metodologie;

c) cadrele didactice debutante repartizate pe posturi pentru angajare pe perioada nedeterminat previzute la
art. 21 alin. (4) 51 (6) din Metodologie, care au promovat examenul national de definitivare in inviimant, sesiunea
2019.

2. In data de 01 august 2019, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se ocupd n ordine, astfel:

2. 1. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe
perioadd determinatd/nedeterminatd cu respectarea prevederilor din Metodologie. La ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice vor fi respectate prevederile art. 33 alin.
(5) din Metodologie.

2.2. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, ca urmare a solutiondrii cererilor de transfer pentru
restrangere de activitate, cu respectarea prevederilor art. 46 si 47 din Metodologie.

2.3. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, ca urmare a solutionarii cererilor de
detasare in interesul invitdmantului pentru restrangere de activitate nesolutionati.

*Conditii de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, in vederea solutiondrii cererilor
de completare a normei didactice/transfer/detagare in interesul invifimantului pentru restrangere de activitate
nesolutionata:

- datele cadrelor didactice trebuie si existe in sistemul informatic;

- pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestate/avize suplimentare, cadrele
didactice trebuie sa posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere §i marcate corespunzitor si
in fisa de inscriere a cadrului didactic;

- pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor prin completarea normei didactice pe perioada
nedeterminata / transfer care necesitd proba practica/orala cadrele didactice trebuie si fi obtinut minimum nota 7
(sapte)/calificativul ,,admis” in urma evaludrii acestor probe intr-una din etapele mobilititii derulate pana in
prezent;

- pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor prin completarea normei didactice pe perioadd
determinatd / detasare in interesul Invafdméntului pentru restrdngere nesolutionatd care necesiti proba
practicd/orala cadrele didactice trebuie sa fi obtinut minimum nota 5 (cinci)/calificativul ,,admis” in urma evaluirii
acestor probe intr-una din etapele mobilitatii derulate pana in prezent;

- ocuparea posturilor didactice/catedrelor prin completarea normei didactice pe perioadi
nedeterminatd/transfer se va realiza cu respectarea prevederilor art. 4 alin. (7) din Metodologie;

- este obligatorie prezenta cadrelor didactice la sedinta publicd de repartizare sau a persoanelor
imputernicite prin procurd notariala in original de cétre cadrele didactice.

2.4. Repartizarea cadrelor didactice titulare in invafdméntul preuniversitar anterior inscrierii la concurs,
care au participat la concursul national si au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), calculatd conform
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art. 62, alin. 8 din Metodologie cu respectarea conditiilor prevazute la art. 74 alin (3) — (6) din Metodologie si a
celor prevazute la Dispozitii generale, pe posturi didactice/catedre vacante indiferent de viabilitatea acestora.

MINISTERUL EDUCATIEL NATIONALL

In cadrul acestei etape, cadrele didactice titulare pot opta si pentru ocuparea de catedre vacante constituite
in 2-3 unitai de invatdmant si/sau din 2-3 discipline. Astfel, se pot face asocieri intre datele unui candidat si 2-3
catedre vacante incomplete, fard a depdsi 20 de ore pentru profesori, respectiv 24 de ore pentru profesori de
instruire practicad/maistri instructori. in situatia repartizirii pe o catedrd vacanti constituiti din 2-3 discipline,
disciplina/disciplinele cu ponderea cea mai mare de ore in catedra trebuie sa fie in concordanti cu disciplina de
concurs.

Inspector scolar general,

Prof. Toan CARIE __

Inspectori gcolari pentru managementul resurselor umane,

A

Prof. Daniel BENDRIS prof. Lili:7'é1 URZICA

ifi -—‘-‘—‘2' A .
\__ ;,; ol A
& £ /

Redactat: BDS, ULGA RO-540097 — Térgu-Mures, Str. Dr.Victor Babeg Nr.11,
Nr. pagini:3/exemplare Tel: 0265.213779  Fax: 0265.218473 ec-mail:office@edums.ro



